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Tema MEDIDAS PARA REDUCIR RIESGOS DE ACCIDENTES POR INMERSION

OBJETIVO : Socializar con el talento humano del jardin infantil las medidas de
prevencidn, actuacion y seguimiento que deben lenerse en cuenta ante una
posible situacion de inmersion, fortaleciendo las acciones de cuidado, supervision
y proteccion de los nifios y nifias durante la jomada.

DESARROLLO DE LA SOCIALIZACION:

Se realizo la socializacion al talento humano sobre la importancia de mantener
una vigilancia constante de los nifios , ninas y de identificar oportunamente
cualquier situacion que pueda representar un riesgo relacionado con la presencia
de agua dentro de las instalaciones.

Se pueden presentar situaciones accidentales relacionadas con agua durante las
Desarrollo rutinas de higiene, el uso de los bafios, el lavado de manos, labores de limpieza o
por alguna eventualidad en las instalaciones.

Por esta razén, se reforzaron las siguientes medidas:

ANTES: MEDIDAS DE PREVENCION

% Mantener supervision permanente y activa de los nifios y nifias durante loda
la jomada.

< Acompafiar a los nifios y nifias durante las rutinas de higiene y el uso de los
bafios, teniendo en cuenta su edad y nivel de autonomia.

< Verificar que los pisos de bafos y demas espacios se encuentren secos y
en condiciones seguras.

% Reportar inmediatamente cualquier fuga, derrame, acumulacién de agua o
dafio en las instalaciones.
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< Evitar que los nifios y nifias permanezcan solos en espacios que puedan
representar algun riesgo.

% Mantener las dreas de limpieza o mantenimiento restringidas mientras se
realizan estas actividades.

% Evitar dejar elementos o recipientes con agua al alcance de los nifios y
ninas durante las labores de aseo.

< Realizar inspecciones periddicas de los espacios para identificar
condiciones inseguras.

< Mantener comunicacion permanente entre docentes, auxiliares y demas

integrantes del talento humano.

Conocer las rutas de atencién y los ndmeros de emergencia establecidos

por la institucién.

>

DURANTE: ACTUACION ANTE UNA POSIBLE INMERSION

Se orientd al personal sobre la importancia de actuar de manera inmediata ante
cualquier situacién accidental en la que un nifio o nifia pueda quedar sumergido
en agua o presente dificultad para respirar después de un evento relacionado con

agua,
En caso de presentarse una emergencia, se debe:

« Mantener la calma y actuar de manera rapida y organizada.

« Retirar al nifio o nifia de la situacién de riesgo, priorizando siempre su
seguridad.

« Solicitar ayuda inmediatamente e informar a la coordinacion o persona
responsable.

« Verificar el estado de conciencia y la respiracién del nifio o nifia.

= Activar Ia ruta institucional de emergencias y solicitar atencion médica
cuando sea necesario.

« Si el nifio o nifia no respira normalmente, iniciar las maniobras de
reanimacion correspondientes Gnicamente de acuerdo con |a capacitacién
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vigente del personal.

« Mantener al nifio o nifia acompafado y bajo observacién mientras llega la
atencion correspandiente,

= No realizar maniobras improvisadas para intentar sacar agua de los
pulmones.

+ Nodejar solo al nifio o nifia durante la atencién de la emergencia.

« Informar oportunamente a la familia o acudiente, de acuerdo con el
protocolo institucional.

DESPUES: SEGUIMIENTO Y ATENCION
Una vez atendida la situacion, se deben realizar las siguientes acciones:

« Garantizar la valoracién médica del nifio o nifia cuando corresponda.

« Informar a los padres, madres o acudientes sobre lo ocurrido, siguiendo el
protocolo institucional.

« Registrar el evento de manera clara, completa y objetiva.

« Realizar seguimiento al estado de salud del nifio o nifia.

« Revisar las condiciones del lugar donde ocurrié el evento e identificar los
factores que pudieran generar el riesgo.

« Establecer acciones correctivas y praventivas para evitar que vuelva a
presentarse una situacién similar,

« Socializar con el equipo de trabajo las medidas de mejora implementadas.

« Reforzar las acciones de supervision, cuidado y prevencion dentro del
jardin infantil.

COMPROMISOS DEL TALENTO HUMANO
Como resultado de la soclalizacién, el talento humano se compromete a:

1. Mantener supervision permanente de los nifios y nifias.
2. Acompanar adecuadamente las rutinas de higiene y el uso de los bafios,

segun las necesidades de cada nifio o nifa.
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3. Identificar y reportar oportunamente cualquier situacién que pueda
representar un riesgo,

4. Mantener los espacios seguros, secos y libres de condiciones que puedan
ocasionar accidentes.

5. Cumplir los protocolos institucionales de atencidn ante accidentes y
emergencias.

6. Participar activamente en las capacitaciones de primeros auxilios y
prevencién de accidentes,

7. Informar inmediatamente cualquier incidente o situacién de riesgo a la
coordinacion.

8. Promover permanentemente ambientes protectores y seguros para los
ninos y nifas.

CONCLUSIONES:

Se concluye que la prevencion de situaciones de inmersion requiere del
compromiso y responsabilidad de todo el talento humano. Aunque el jardin infantil
no cuenta con piscina ni realiza actividades acuéticas, es necesario mantener
medidas preventivas frente a situaciones accidentales que puedan presentarse
durante las rutinas de higiene, el uso de los bafos, las actividades de limpieza o
por condiciones inesperadas de las instalaciones.

La supervision permanente, el acompanamiento de los nifios y nifas, la
identificacién oportuna de riesgos y la activacion adecuada de las rutas de
atencién son fundamentales para garantizar su sequridad y bienestar.

Se finaliza la socializacion resaltando la importancia del trabajo en equipo, la
comunicacion oportuna y el cumplimiento de los protocolos institucionales de
prevencion y atencion de emergencias.

Scanned with

mCamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Cédigo: FOR-GD-040
~
54 d PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 1
[ Facha: 12026022250 —
ALCALSA warom FORMATO AYUDA DE MEMORIA Tt
- o Pagina: 5 de 5
REGISTRO FOTOGRAFICO
g QL e ot vt J (g i &
W il ‘?"'_____._
[ i p—
PREVENCION e
INMERSI& [
ennotynies  Bf em—m—m
Ge2adahos iy —
- e T T
7 = a— =3
Elaboro Ximena Torres Pardo

Scanned with

CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

oo oA
- PRI AR SOCUMEN TN, [t 3
——— AVAAA 08 S e D W - TP
—— e
s Yo — 2\ s Looabdes @ Soe; Afsroriws
R T
:- 7. Nowtan y Apuion €. Dot es de s taied 9. Crided / 10, Pt Corgm
1 Tew 02 Nt
A5 Cosuce  Jeo | |
. ("ﬁu. Roses Cosh @ 1 | S21ies |aace pnie
3 | Move 1ule Plama A Jos3uaxe hocasth
| L ol 7 | Taicss |
. g roey | 1 22001416
. 1 _jios2us | G
r | Raring Telave 1 | w22aps0% | 7/ Gavlo i B 2 27
G Hole | A 1 9308uus [3CGat SUl Dcenle. AN FAn Y
P Alos Seew | 4 Loininsd | Frcaclae Mol gritde | Coduble | '& £ e BN RIS | A oot |
o = PR “le mmw el W s
i ANV V‘k CC 157928456 LlxCadn P X 3 s.L L AU 096 m~ LES
" e NeeRetn HMEHHMF!E«!% M| 5 0uc28}s | ewensl. £
» b p Lt MF!AF?MI ze2, %75 | /
D e YT — 651 Tl i A i il
] Xirefp T e C fo@ay TGk e e Kool ll X napinlemed [22-pcongs b vesd ey
"
o
"
»
»

Scanned with

CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

